KAMU IHALE UZMANLARI DERNEGI TUZUGU
Dernegin Adi ve Merkezi
Madde 1- Dernegin Ad:: “Kamu Thale Uzmanlar1 Dernegi” dir.
Dernegin merkezi Ankara’dir. Subesi agilmayacaktir.
Dernek Kurucular:

Madde 2- Dernek kurucularinin ad ve soyadlari, meslek ve sanatlari, ikametgahlar1 ve
tabiiyetleri asagidadir:

Adi ve Soyadi Tabiiyeti  Meslegi

Yusuf USLU T.C. Kamu Ihale Uzmani

Hasan Basri OZKAN T.C. Kamu Ihale Uzmani

Omer Tugrul ZOR T.C. Kamu [hale Uzmani

Erkan OZDEMIR T.C. Kamu Ihale Uzmani

Melih Serhat SAHINER T.C. Kamu Ihale Uzmani

Umit ALSAC T.C. Kamu Thale Uzmam

Avsar Kemal KEYIK T.C. Kamu Ihale Uzmani

Serdar GUNBAY T.C. Kamu Thale Uzmani

Cagatay TASYUREK T.C. Kamu Ihale Uzmani

Ozay SEN T.C. Kamu Ihale Uzman Yardimcisi
Kadir Caglar CETINTAS T.C. Kamu Thale Uzman Yardimcisi
Eren TOPRAK T.C. Kamu Ihale Uzman Yardimcis1
Ali OZALP T.C. Kamu Ihale Uzman Yardimcis1

Dernegin Amaci ve Bu Amac1 Gergeklestirmek I¢in Dernekce Siirdiiriilecek
Calisma Konular ve Bicimleri ile Faaliyet Alam

Madde 3-Dernegin amaci, kamu ihale uzmanlarinin sosyal, ekonomik, kiiltiirel ve
mesleki ihtiyaclarmi karsilamak, {iyeleri arasinda dayanismayr saglamak, kamu ihale
uzmanlarinin kamuoyu nezdindeki O6nemini belirginlestirmek ve artirmak, kamu ihale
uzmanlarinin faaliyet alanma giren konularda etkinligin ve verimliligin artirilmasi suretiyle
iilke menfaatlerine yonelik daha fazla katkida bulunulmasini saglamaya yonelik ¢alismalarda
bulunmak, kamu ihale uzmanligimin 6nemini vurgulayan caligmalarla, bir nevi hizmet ici
egitim imkan1 yaratarak kurum i¢inde motivasyonu gelistirmektir.

Dernekge Siirdiiriilecek Caliysma Konulari ve Bicimleri
1-Faaliyetlerin etkinlestirilmesi ve gelistirilmesi i¢in arastirmalar yapmak,
2-Kurs, seminer, konferans ve panel gibi egitim ¢aligmalar1 diizenlemek,

3-Amacin gergeklestirilmesi icin gerekli olan her tiirli bilgi, belge, dokiiman ve
yayinlar1 temin etmek, doklimantasyon merkezi olusturmak, calismalarini duyurmak ig¢in



amaglar1 dogrultusunda gazete, dergi, kitap gibi yayinlar ile liyelerine dagitmak iizere ¢alisma
ve bilgilendirme biiltenleri ¢ikarmak,

4-Amacin gergeklestirilmesi i¢in sagliklt bir ¢alisma ortamini saglamak, her tiirli
teknik arag¢ ve gereci, demirbag ve kirtasiye malzemelerini temin etmek,

5-Gerekli izinler alinmak sartiyla yardim toplama faaliyetlerinde bulunmak ve yonetim
kurulu tarafindan belirlenecek etik ilkeler gercevesinde yurt iginden ve yurt disindan bagis
kabul etmek,

6-Tiizik amaglarinin gerceklestirilmesi i¢in ihtiya¢ duydugu gelirleri temin etmek
amaciyla iktisadi, ticari ve sanayi isletmeler kurmak ve isletmek, kamu ihale mevzuatina
iligkin olarak yurt i¢i ve yurt disinda egitim faaliyetlerinde bulunmak.

7-Uyelerinin yararlanmalart ve bos zamanlarini degerlendirebilmeleri igin lokal
acmak, sosyal ve kiiltiirel tesisler kurmak ve bunlari tefris etmek, saglik kuruluslar ile
anlagmak,

8-Uyelerin konut ihtiyacin1 karsilamak icin kamu ve ozel sektdr kuruluslari ile
anlagmalar yapmak,

9-Uyeleri arasinda beseri miinasebetlerin gelistirilmesi ve devam ettirilmesi igin
yemekli toplantilar, konser, tiyatro, sergi, spor, gezi vb. diizenlemek veya Gyelerinin bu tir
etkinliklerden yararlanmalarini saglamak,

10-Dernek faaliyetleri i¢in ihtiya¢ duyulan tasinir, tasinmaz mal satin almak, satmak,
kiralamak, kiraya vermek ve tasinmazlar tizerinde ayni hak tesis etmek,

11-Amacin gerceklestirilmesi i¢in gerek goriilmesi durumunda vakif kurmak,
federasyon kurmak veya kurulu bir federasyona katilmak, gerekli izin alinarak derneklerin
izinle kurabilecegi tesisleri kurmak,

12-Uluslararasi faaliyette bulunmak, yurt disindaki dernek veya kuruluslara {iye olmak
ve bu kuruluslarla proje bazinda ortak ¢alismalar yapmak veya yardimlagmak,

13-Amacin gerceklestirilmesi i¢in gerek goriilmesi halinde, 5072 sayili Dernek ve
Vakiflarm Kamu Kurum ve Kuruluslar ile Iliskilerine Dair Kanun hiikiimleri sakli kalmak
iizere, kamu kurum ve kuruluslar ile gorev alanlarina giren konularda ortak projeler
yuriitmek,

14-Dernek tiyelerinin yiyecek, giyecek gibi zaruri ihtiya¢ maddelerini ve diger mal ve
hizmetlerle kisa vadeli kredi ihtiyaglarin1 karsilamak amaciyla sandik kurmak,

15-Gerekli goriilen yerlerde dernek faaliyetlerini yiiriitmek amaciyla temsilcilik agmak,
16-Dernegin amact ile ilgisi bulunan ve kanunlarla yasaklanmayan alanlarda, diger
derneklerle veya vakif, sendika ve benzeri sivil toplum kuruluslariyla ortak bir amaci

gerceklestirmek i¢in platformlar olusturmak,

Uye Olma Hakki ve Uyelik Islemleri



Madde 4- Dernege, Kamu ihale Kurumu’nda kamu ihale uzmani, kamu ihale uzman
yardimcisi, grup baskani, daire bagkani ve baskan yardimcisi unvanina sahip olan personel
uye olabilir. Basvuru aninda bu sartlari haiz olmak yeterli olup, sonradan meydana gelen
degisiklikler iiyelik hakkina (sifatina) etki etmez.

Dernekler Kanununun 18 inci maddesine gore, Yonetim Kurulunca uygun gorilen
kimselere fahri Gyelik verilebilir.

Kamu Thale Kurumu Baskan ile kurul iiyeleri Dernegin fahri iiyeleridir.

Ik fikradaki sartlari tastyan kisiler, usuliine uygun olarak doldurulmus Dernek Giris
Formu ve Dernek Tiiziigli’niin kabul edildigine dair bir taahhiitname ile Dernege basvururlar.
Dernek yonetim kurulu, iiyelik i¢in yapilan miiracaatlari en ¢ok otuz giin i¢inde iiyelige kabul
veya istegin reddi seklinde karara baglayip, sonucunu miiracaat sahibine yazi ile duyurmak
zorundadir.

Hic kimse Uye olmaya zorlanamaz.

Uyelerin Haklar

Madde 5- Dernek tiyeleri esit haklara sahiptir.

Her tiyenin genel kurulda bir oy hakki vardir.

Uye oyunu bizzat kullanmak zorundadir.

Fahri Gyeler istedikleri takdirde aidat verebilirler.

Fahri tiyelerin oy hakk: yoktur.

Uyelikten Cikma

Madde 6- Her iiye yazili olarak bildirmek kaydiyla, dernekten ¢ikma hakkina sahiptir.

U}{enin istifa dilekcesi yonetim kuruluna ulastifi anda ¢ikis islemleri sonuglanmig
sayilir. Uyelikten ayrilma, {iyenin dernege olan birikmis borg¢larini sona erdirmez.

Uyelikten Cikarilma

Madde 7-Dernek iiyeliginden ¢ikarilmay: gerektiren haller.
1-Dernek tiizligline aykir1 davraniglarda bulunmak,

2-Verilen gorevlerden siirekli kaginmak,

3-Yazili ikazlara ragmen {iyelik aidatini alt1 ay icinde 6dememek,
4-Dernek organlarinca verilen kararlara uymamak.

5-Uye olma sartlarmi kaybetmis olmak,



Yukarida sayilan durumlardan birinin tespiti halinde yonetim kurulu karar1 ile iiyelikten
cikarilir.

Dernekten ¢ikan veya cikarilanlar, liye kayit defterinden silinir ve dernek malvarlifinda
hak iddia edemez.

Dernek Organlari

Madde 8-Dernegin organlari asagida gosterilmistir.

1-Genel kurul,

2-Yonetim kurulu,

3-Denetim kurulu,

Dernek Genel Kurulunun Kurulus Sekli, Toplanma Zamani

Madde 9-Genel kurul, dernegin en yetkili karar organi olup; dernege kayith tiyelerden
olusur. Genel Kurulun yonetimi bir bagkan, bir kidemli iiye ve bir katip {iyeden olusan Divan
Kurulu tarafindan yapilir. Divan Kurulunun bagkan ve kidemli tyesi, ilgili toplantiya katilan
ve Kamu Thale Kurumu kidemi en fazla olan tiyelerden; katip tiyesi ilgili toplantiya katilan ve
Kamu Thale Kurumu kidemi en az olan iiyeden olusur. Baskan ve kidemli iiye toplantinin
genel yonetiminden; katip tiye ise gerekli tutanak ve raporlarin tutulmasi ile okunmasindan
sorumludur.

Genel kurul;

1-Bu tiiziikte belli edilen zamanda olagan,

2-Yonetim veya denetim kurulunun gerekli gordiigli hallerde veya dernek {iyelerinden
beste birinin yazili istegi lizerine otuz giin i¢inde olaganiistii toplanir.

Olagan genel kurul, iki yilda bir Nisan ay1 igerisinde, yonetim kurulunca belirlenecek
gun yer ve saatte toplanir.

Genel kurul toplantiya yonetim kurulunca c¢agrilir.

Yonetim kurulu, genel kurulu toplantiya cagirmazsa; iiyelerden birinin basvurusu
tizerine sulh hakimi, ii¢ liyeyi genel kurulu toplantiya ¢agirmakla gorevlendirir.

Genel Kurulun Oy kullanma ve Karar Alma Usul ve Sekilleri

Madde 10-Genel kurulda, aksine karar alinmamissa, yonetim ve denetim kurulu
tiyelerin se¢imleri gizli oylama ile diger konulardaki kararlar ise acik olarak oylanir. Gizli
oylar, toplanti bagkani tarafindan miihiirlenmis kagitlarin veya oy pusulalarinin iyeler
tarafindan geregi yapildiktan sonra i¢i bos bir kaba atilmasi ile toplanan ve oy vermenin
bitiminden sonra a¢ik dokiimii yapilarak belirlenen oylardir.

Acik oylamada, genel kurul bagkaninin belirtecegi yontem uygulanir.



Genel kurul kararlari, toplantiya katilan tiyelerin salt ¢ogunluguyla alinir. Su kadar ki,
tiiziik degisikligi ve dernegin feshi kararlari, ancak toplantiya katilan tiyelerin iigte iki
cogunluguyla almabilir.

Toplantisiz veya Cagrisiz Alinan Kararlar

Butin dyelerin bir araya gelmeksizin yazili katilimiyla alinan kararlar ile dernek
iiyelerinin tamaminin bu tiiziikkte yazili ¢agri usuliine uymaksizin bir araya gelerek aldigi
kararlar gecerlidir.

Bu sekilde karar alinmasi olagan toplanti yerine gegmez.

Genel Kurulun Gorev ve Yetkileri

Madde 11-Asagida yazili hususlar genel kurulca goriisiiliip karara baglanir.

1-Dernek organlarinin se¢ilmesi,

2-Dernek tiiziiglinlin degistirilmesi,

3-Yonetim ve denetim kurullar1 raporlarinin goriisiilmesi ve yonetim kurulunun ibrasi,

4-Yonetim kurulunca hazirlanan biitgenin goriisiiliip aynen veya degistirilerek kabul
edilmesi,

5-Dernek i¢in gerekli olan taginmaz mallarin satin alinmasi veya mevcut tasinmaz
mallarin satilmasi1 hususunda yonetim kuruluna yetki verilmesi,

6-Yonetim kurulunca dernek caligmalari ile ilgili olarak hazirlanacak yoneltmelikleri
inceleyip aynen veya degistirilerek onaylanmasi,

7-Dernek yonetim ve denetim kurullarinin kamu gorevlisi olmayan baskan ve tiyelerine
verilecek (cret ile her tirli 6denek, yolluk ve tazminatlar ile dernek hizmetleri igin
gorevlendirilecek tiyelere verilecek giindelik ve yolluk miktarlarinin tespit edilmesi,

8-Dernegin federasyona katilmasi ve ayrilmasinin kararlastiriimasi,

9-Dernegin uluslar arasi faaliyette bulunmasi, yurt disindaki dernek ve kuruluslara iiye
olarak katilmas1 veya ayrilmasi,

10-Dernegin vakif kurmasi,

11-Dernegin fesih edilmesi,

12-Y6netim kurulunun diger onerilerinin incelenip karara baglanmasi,
13-Mevzuatta genel kurulca yapilmasi belirtilen diger gorevlerin yerine getirilmesi,

Genel kurul, dernegin diger organlarini denetler ve onlar1 hakli sebeplerle her zaman
gorevden alabilir.



Genel kurul, tiyelige kabul ve iiyelikten ¢ikarma hakkinda son karar1 verir. Dernegin en
yetkili organi olarak dernegin diger bir organina verilmemis olan isleri goriir ve yetkileri
kullanir.

Yonetim Kurulunun Teskili, Gorev ve Yetkileri

Madde 12-Y0netim kurulu, yedi asil ve yedi yedek Uye olarak genel kurulca segilir.

Yonetim kurulu, secimden sonraki ilk toplantisinda bir kararla gérev boliisimii yaparak
baskan, ikinci baskan, genel sayman ve tiyeleri belirler.

Yonetim kurulu, tim iiyelerin haber edilmesi sartiyla her zaman toplantiya ¢agrilabilir.
Uye tamsayisinin yarisindan bir fazlasmin hazir bulunmasi ile toplanir. Kararlar, toplantiya
katilan iiye tam sayisinin salt gogunlugu ile alinir.

Yonetim kurulu asil {iyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolayr bosalma oldugu
taktirde genel kurulda aldigi oy coklugu sirasina gore yedek iiyelerin goreve cagrilmasi
mecburidir.

Yonetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri

Yonetim kurulu asagidaki hususlar1 yerine getirir.

1-Dernegi temsil etmek veya bu hususta kendi iiyelerinden bir veya birkagma yetki
vermek,

2-Gelir ve gider hesaplarina iligkin islemleri yapmak ve gelecek doneme ait biitceyi
hazirlayarak genel kurula sunmak,

3-Dernegin ¢aligmalart ile ilgili yonetmelikleri hazirlayarak genel kurul onayina sunmak

4-Genel kurulun verdigi yetki ile taginmaz mal satin almak, dernege ait tasinir ve
tasinmaz mallar1 satmak, bina veya tesis insa ettirmek, kira sdzlesmesi yapmak, dernek lehine
rehin ipotek veya ayni haklar tesis ettirmek,

5-Gerekli goriilen yerlerde temsilcilik agilmasini saglamak

6-Genel kurulda alinan kararlar1 uygulamak,

7-Her faaliyet y1l1 sonunda dernegin isletme hesabi tablosu veya bilango ve gelir tablosu
ile yonetim kurulu ¢aligmalarinit agiklayan raporunu diizenlemek, toplandiginda genel kurula
sunmak,

8-Blt¢enin uygulanmasini saglamak,

9-Dernege iiye alinmasi veya liyelikten ¢ikarilma hususlarinda karar vermek.

10-Dernegin amacini gergeklestirmek i¢in her ¢esit karar1 almak ve uygulamak,

11-Mevzuatin kendisine verdigi diger gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak,



12- Dernegin amacmin gerceklestirilmesi amaciyla YoOnetim Kurulu tarafindan
hazirlanan yonergeye uygun ¢alisma gruplar1 olusturmak

Denetim Kurulunun Teskili, Gorev ve Yetkileri
Madde 13-Denetim kurulu, tig asil ve ii¢ yedek iiye olarak genel kurulca seg¢ilir.
Denetim kurulu asil liyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolay1 bosalma oldugu

taktirde genel kurulda aldigi oy coklugu sirasina gore yedek liyelerin goreve c¢agrilmasi
mecburidir.

Denetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri

Denetim kurulu; dernegin, tiiziiglinde gosterilen amag¢ ve amacin gergeklestirilmesi
icin siirdiiriilecegi belirtilen ¢alisma konular1 dogrultusunda faaliyet gosterip gostermedigini,
defter, hesap ve kayitlarin mevzuata ve dernek tiiziigline uygun olarak tutulup tutulmadigini,
dernek tiiziigiinde tespit edilen esas ve usullere gore ve bir yili gegmeyen araliklarla denetler
ve denetim sonuglarini bir rapor halinde yonetim kuruluna ve toplandiginda genel kurula
sunar.

Denetim kurulu; gerektiginde genel kurulu toplantiya ¢agirir.

Dernegin Gelir Kaynaklar

Madde 14-Dernegin gelir kaynaklari asagida sayilmistir.

1-Uye Aidati: Uyelerden aylik olarak da 20,00 TL aidat alinir. Bu miktarlari artirmaya
veya eksiltmeye genel kurul yetkilidir.

2-Gergek ve tiizel kisilerin yonetim kurulu tarafindan belirlenecek etik ilkeler
cercevesinde kendi istegi ile dernege yaptiklar bagis ve yardimlar.

3-Dernek tarafindan tertiplenen ¢ay ve yemekli toplanti, gezi ve eglence, temsil,
konser, spor yarismasi ve konferans, egitim gibi faaliyetlerden saglanan gelirler,

4-Dernegin mal varligindan elde edilen gelirler,

5-Yardim toplama hakkindaki mevzuat hiikiimlerine uygun olarak toplanacak bagis ve
yardimlar.

6-Dernegin, amacini gergeklestirmek icin ihtiya¢ duydugu geliri temin etmek amaciyla
giristigi ticari faaliyetlerden elde edilen kazanglar.

7-Diger gelirler.

Dernegin I¢ Denetimi



Madde 15-Dernekte genel kurul, yonetim kurulu veya denetim kurulu tarafindan ig
denetim yapilabilecegi gibi, bagimsiz denetim kuruluslarina da denetim yaptirilabilir. Genel
kurul, yonetim kurulu veya bagimsiz denetim kuruluslarinca denetim yapilmis olmasi,
denetim kurulunun yiikiimliiliigiinii ortadan kaldirmaz.

Denetim kurulu tarafindan en ge¢ yilda bir defa dernegin denetimi gergeklestirilir.
Genel kurul veya yonetim kurulu, gerek gortlen hallerde denetim yapabilir veya bagimsiz
denetim kuruluslaria denetim yaptirabilir.

Dernegin Bor¢lanma Usulleri

Madde 16-Dernek amacini gergeklestirmek ve faaliyetlerini yiiriitebilmek igin ihtiyag
duyulmasi halinde yonetim kurulu karari ile borglanma yapabilir. Bu bor¢lanma kredili mal ve
hizmet alimi1 konularinda olabilecegi gibi nakit olarak ta yapilabilir. Ancak bu bor¢lanma,
dernegin gelir kaynaklar1 ile karsilanamayacak miktarlarda ve dernegi 6deme giicliigiine
diistirecek nitelikte yapilamaz.

Tiiziigiin Ne Sekilde Degistirilecegi
Madde 17-Tiziik degisikligi genel kurul karari ile yapilabilir.

Genel kurulda tiiziik degisikligi yapilabilmesi i¢in genel kurula katilma hakki bulunan
iiyelerin 2/3 ¢ogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi
durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan iiye sayisi,
yonetim ve denetim kurullari iiye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Tiiziik degisikligi i¢in gerekli olan karar gogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma
hakki bulunan {iiyelerin oylarinin 2/3’t’diir. Genel kurulda tiiziik degisikligi oylamas1 agik
olarak yapilir.

Dernegin Feshi ve Mal Varhginin Tasfiye Sekli
Madde 18-Genel kurul, her zaman dernegin feshine karar verebilir.

Genel kurulda fesih konusunun goriisiilebilmesi icin genel kurula katilma hakki
bulunan iiyelerin 2/3 ¢ogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin
ertelenmesi durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan iiye
sayis1, yonetim ve denetim kurullari liye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Fesih kararmin alinabilmesi i¢in gerekli olan karar ¢ogunlugu toplantiya katilan ve oy
kullanma hakki bulunan tiyelerin oylarinin 2/3’’diir. Genel kurulda fesih karar1 oylamasi agik
olarak yapilir.

Tasfiye Islemleri
Genel kurulca fesih karar1 verildiginde, dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi son

yonetim kurulu iiyelerinden olusan tasfiye kurulunca yapilir. Bu islemlere, feshe iligkin genel
kurul kararmin alindig1 veya kendiliginden sona erme halinin kesinlestigi tarihten itibaren



baslanir. Tasfiye siiresi iginde biitiin islemlerde dernek adinda “Tasfiye Halinde Kamu ihale
Uzmanlar1 Dernegi” ibaresi kullanilir.

Tasfiye kurulu, mevzuata uygun olarak dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi
islemlerini bastan sonuna kadar tamamlamakla gérevli ve yetkilidir. Bu kurul, 6nce dernegin
hesaplarmi inceler. Inceleme esnasinda dernege ait defterler, alindi belgeleri, harcama
belgeleri, tapu ve banka kayitlar1 ile diger belgelerinin tespiti yapilarak varlik ve
yiikkiimlilikleri bir tutanaga baglanir. Tasfiye islemeleri sirasinda dernegin alacaklilarina
cagrida bulunulur ve varsa mallar1 paraya cevrilerek alacaklilara 6denir. Dernegin alacakli
olmasi durumunda alacaklar tahsil edilir. Alacaklarin tahsil edilmesi ve borglarin
6denmesinden sonra kalan tlim para, mal ve haklari, genel kurulda belirlenen yere devredilir.
Genel kurulda, devredilecek yer belirlenmemisse dernegin bulundugu ildeki amacina en yakin
ve fesih edildigi tarihte en fazla iiyeye sahip dernege devredilir.

Tasfiyeye iligkin tiim iglemler tasfiye tutanaginda gosterilir ve tasfiye islemleri, miilki
idare amirliklerince hakli bir nedene dayanilarak verilen ek siireler hari¢ li¢ ay icinde
tamamlanir.

Dernegin para, mal ve haklarinin tasfiye ve intikal islemlerinin tamamlanmasini
miteakip tasfiye kurulu tarafindan durumun yedi giin iginde bir yazi ile dernek merkezinin
bulundugu yerin miilki idare amirligine bildirilmesi ve bu yaziya tasfiye tutanaginin da
eklenmesi zorunludur.

Dernegin defter ve belgelerini tasfiye kurulu sifatiyla son yonetim kurulu Uyeleri
saklamakla gorevlidir. Bu gorev, bir yonetim kurulu Gyesine de verilebilir. Bu defter ve
belgelerin saklanma siiresi beg yildir.

Hiikiim Eksikligi
Madde 19-Bu tiiziikte belirtilmemis hususlarda Dernekler Kanunu, Tirk Medeni

Kanunu ve bu Kanunlara atfen ¢ikartilmis olan Dernekler Yonetmeligi ve ilgili diger
mevzuatin dernekler hakkindaki hiikiimleri uygulanir.

Gegici Madde 1-ilk genel kurulda dernek organlari olusturulana kadar, dernegi temsil
edecek ve dernekle ilgili is ve islemleri yliriitecek olan gegici yonetim kurulu tiyeleri asagida

belirtilmistir.

Yonetim Kurulu Uyelerinin;

Adi ve Sovadi: Gorev Unvani:
1) Mehmet Kadir CAKIR Bagkan

2) Cigdem GOKCE Bagkan Yardimcisi
3) Huseyin OKTAR Genel Sekreter
4) Erkan ACIKGOZ Sayman

5) Hasan KUCUKEL Uye

6) Ebru MAVIS Uye

7) Haci1 KURT Uye

Bu tliziik 19 (Ondokuz) madde ve 1 (Bir) gecici maddeden ibarettir.



